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Reservation

’Socialtjansten har det yttersta ansvaret for
att enskilda far det stod och den hjéalp som
de behover och ska pa demokratins och
solidaritetens grund framja manniskornas
ekonomiska och sociala trygghet, jamlikhet
1 levnadsvillkor samt aktiva deltagande 1

samhallslivet.”

Det forslag till nimndsplan som nu foreligger hotar allvarligt
enskildas ritt till stdd och den hjélp som de behdver. Den hotar
mainniskors ekonomiska och sociala trygghet och jidmlikhet 1
levnadsvillkor. Viansterpartiet stéller sig positivt till en
skyndsam utredning om boendeformer for dldre, diremot ar vi
emot att man koper platser enligt ramavtal, med
indexupprikning av kostnaderna, di det alltid dr dyrare &n om
kommunen bygger sjilv.

Néamndsplanen har som “effektivitetsitgird” att inte
subventionera hyror. Vi menar att detta inte har ndgot med
effektivitet att gora, utan dr en direkt flytt av kostnader fran
kommunen till de boende 1 trygghetsbostider. Till detta
kommer att den subventionerade kosten har upphort. Vi menar
att detta allvarligt hotar ménniskors ekonomiska trygghet. Att i
ett slag pafora hyresgésterna kostnader for
gemensamhetsutrymmen som korridorer och matsalar, vilka



inte alla utnyttjar. Detta bryter mot de hyresavtal som de
boende har. Att flytta Gver trygghetsboendena till MoraStrand
AB urholkar det demokratiska inflytandet. Kommer
kommunens ansvar for trygghetsboendena att upphora och har
MoraStrand AB kompetens inom detta omrade?
Némndsplanen beskriver vidare att kommunens
nettokostnadsavvikelse for dldreomsorgen ska minska. Detta
berdknas pa kostnad per innevéanare. Avvikelsen okar ju fler
dldre innevdnare kommunen har. Kostnaden for sarskilt
boende ligger pa rikssnittet per invanare 65+. Vi menar att
kostnaderna méste fa oka, efter ar av neddragningar, med en
aldrande befolkning och dirmed hogre vardbehov.

Att 1 dessa Coronatider foresla neddragning av personal med
40%, antingen genom att sdga upp egen personal eller 1dgga ut
verksamheten pa entreprenad, &r ett slag 1 ansiktet pa den
personal som har haft det extra tufft. Ska vi klara
kompetensforsorjningen i framtiden kravs att arbetsmiljon
forbattras, heltid ska vara norm och hogre 1oner.

Nar det giller Arbete och integration sa dr det sjdlvklart att vi
stodja arbetet med att fA minniskor in 1 ordinarie arbete. Klarar
man det genom att ta bort 13 tjdnster? Finns det nagra
Arbetsintegrerade Sociala Foretag 1 Mora?

I nimndsplanen foreslas en nedskidrning av antalet
hemtjansttimmar med hénvisning till att vi ligger hogre dn
andra kommuner. Vad man inte tar hansyn till ar att Mora har
en annan befolkningsstruktur, med manga fler dldre
innevanare an rikssnittet.

I ndmndsplanen foreslés att kostnaderna ska vara konstanta
aren 2021 till 2023. Detta kommer att leda till ytterligare
nedskérningar i verksamheterna da kostnaderna 6kar med
prisindex.

I Viansterpartiets Kommunplan har vi foreslagit en utokning av
Socialndmndens ram med 7,9 mnkr genom bl. a. omfordelning
mellan ndmnderna. Detta kommer inte att ricka, utan vi
hoppas pé kraftigt hojda statsbidrag, for att fa en budget 1
balans.
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