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Kommunstyrelseförvaltningen
Mona Sandberg

Kommunstyrelsen

Anställning av chef för kultur- och 
fritidsförvaltningen
        

Sammanfattning av ärendet
Kommunstyrelsen har fattat beslut om kompetensprofil för tjänsten. En 
rekryteringsprocess i samverkan med företaget Clockwork inleddes. 
Samarbetet innebär att Clockwork till Mora kommun presenterar 
kandidater som uppfyller kraven i kompetensprofilen och därmed blir 
sökande av tjänsten. 

Tjänsten har utannonserats och Clockwork har presenterat kandidater som
intervjuats av Mora kommun. Anställningsintervjuer har genomförts i fyra 
olika grupperingar: kommunstyrelsen, ledningsgruppen, kultur- och 
fritidsförvaltningen samt fackliga organisationer. 

Som chef för kultur- och fritidsförvaltningen föreslås Lena Ousbäck Lilja 
som efter genomförd rekryteringsprocess bedömts uppfylla 
kompetenskraven som fastställts för uppdraget. 

De fackliga organisationerna har deltagit under hela 
rekryteringsprocessen. 

Beslutsunderlag
-

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen uppdrar till kommundirektören att fullfölja tillsättningen
av chef för kultur- och fritidsförvaltningen genom anställning av Lena 
Ousbäck Lilja. 
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